S

" 4 LA COMMUNAUTE DE COMMUNES CENTRE TARN
Centre 81120 REALMONT
Tarn
RECHERCHE

dans le cadre d'emplois des Attachés ou Rédacteurs territoriaux

UN(E) CHARGE(E) DE COMMUNICATION
a temps complet

Poste a pourvoir au plus tot
Type de recrutement : Statutaire — a défaut contractuel

Située au coeur du Département du Tarn, a équidistance d'Albi et de Castres, la Communauté de
Communes Centre Tarn rassemble 11 communes et compte 11 000 habitants. C'est un territoire
attractif doté de nombreux services ou il fait bon vivre.

Sous la responsabilité du Directeur Général des Services de la Communauté de Communes, vous
serez chargé(e) d'assurer :

MISSIONS

- I'élaboration, la mise en oeuvre, le suivi et I'évaluation de la stratégie de communication interne
et externe de I'établissement, sachant que lors de la prise de fonction la premiére tache consistera
en un diagnostic de |'existant,

- la production de contenus (texte, illustrations, photograhies, ...) pour tous les supports de
communication actuels et a venir voire, la conception graphique de ces parutions,

- la coordination de I'édition et de la diffusion des supports de communication,

- I'administration des outils de communication numérique actuels et futurs (actualisation et
évolution des contenus) : sites internet, application, réseaux sociaux,

- la rédaction de contenus a l'attention du Président et des Vice-Président(e)s (éditos, propos
introductifs, argumentaires, ...),

- I'organisation d'actions de communication et de relations publiques (événementiel,...),

- les relations avec la presse,

- l'appui aupres des Communes membres pour la conception de leur bulletin périodique
d'information,

- la veille des sites internet des Communes membres (parution et actualisation des informations
communautaires)




PROFIL

- formation supérieure en communication/web (Bac + 2 minimum)
- expérience sur un poste similaire souhaitée.

- connaissance gobale des techniques de communication et des spécificités de la communication
institutionnelle,

- maitrise des techniques rédactionnelles (notamment spécifiques au web),

- maitrise des outils web (outils numériques, outils de gestion de contenu et réseaux sociaux),

- maitrise des outils de conception graphique et de création d'images (photos, vidéos),

- connaissance de la chaine graphique,

- connaissance du cadre réglementaire de la communication institutionnelle,

- connaissance du fonctionnement des collectivités locales et de leurs établissements publics.

- esprit créatif et artistique,
- dynamisme, sens du travail en équipe et qualités rédactionnelles,
- Autonomie, disponibilité.

INFORMATION COMPLEMENTAIRE

- CNAS

- Participation employeur pour la prévoyance et la mutuelle
- Prise en charge des frais de transport a hauteur de 75%

- Temps de travail a 39h30 avec 26 jours de RTT

Date limite de dépot des candidatures : 22 mai 2026

Les candidatures constituées d'un CV et d'une lettre de motivation manuscrite
et du dernier arrété devront étre adressées a :

Madame la Présidente
Communauté de Communes Centre Tarn
2 bis, boulevard Carnot
81120 Réalmont

ou par mail : emploi@centretarn.fr

en précisant sur I'enveloppe ou le mail : Recrutement Chargé(e) de Communication


mailto:emploi@centretarn.fr

