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EXTRAIT DU REGISTRE DES DÉLIBÉRATIONS 

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DE 

LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES CENTRE TARN 

Séance du 29 avril 2026 à 20 h 30 

2026-52 

L an deux mille vingt-six, le mercredi vingt-neuf avril à vingt heures et trente 

Tarn, convoqué le dix-sept avril, s'est réuni à Réalmont au nombre prescrit pa  

hinutes, le Cons 

la loi, en sessio 
ipntp 

eu l Communautaire de la Communauté de Communes Centre 

ordinaire, sous la présidence de Mme Véronique MARAVAL, 

Nombre de Membres 

Afférents au CC: 35 

En exercice : 31 

Ayant pris part à la 

délibération : 33 

Présents  : Monsieur  Sylvian  CALS, Monsieur  Alain  BARRAU, Monsieur  Pierre  PARAYRE, Monsieur  Serge BOURREL, 
Monsieur Jacques BROSSARD, Monsieur Hervé BOULADE, Madame Sylvie BASCOUL, Monsieur Claude ROQUES, Monsieur 
Bruno CASSAR, Monsieur Jean-Paul CHAMAYOU, Madame Marie-Claude ROLLAND, Madame Pascale LEGRAND, Madame 
Nathalie  VINCENT, Monsieur  Paul-Emile FERRIER, Monsieur  Philippe  SINQUIN, Monsieur  Nicolas LEGAY, Monsieur 
Sébastien  GARRIGUES,  Madame  Véronique  MARAVAL,  Monsieur  Fabrice  LUC,  Monsieur Sébastien  ANGLADE,  Madame 
Mélanie BETTON, Monsieur Nicolas MORALES, Madame Lisa  MARTINI, Monsieur Fabrice MARCUZZO, Monsieur Jean-Luc 
CANTALOUBE,  Monsieur Pierre  CALVIGNAC,  Madame  Marie-Christine PAYRASTRE,  Madame Morgane  MENUT, Monsieur 
Alain RAMADE. 

Excusés donnant procuration  :  Madame Bénédicte  PACORIG  donnant procuration  à  Monsieur Hervé  BOULADE,  Madame  Orane  MOLINIER  BEAUDOU 
donnant procuration à Madame Mélanie BETTON, Monsieur Alain DAUZATS donnant procuration à Madame Lisa MARTINI. 

Excusés : Monsieur Jean-Français COMBELLES, Madame Isabelle CALMET ROUSSEAUX. 

Secrétaire de Séance : Fabrice MARCUZZO 

Objet de la délibération  : Tableau des effectifs au 1" avril 2026 

Madame  la  Présidente  propose  à l'assemblée,  afin  d'améliorer  son  information  de  l'assemblée,  d'arrêter  le 

tableau des effectifs ci-dessous, qui récapitule l'ensemble des postes ouverts au ler avril 2026. Conformément 

aux textes en vigueur, ce document sera actualisé chaque année et annexé au budget primitif de l'exercice. 

TABLEAU DES EFFECTIFS AU 01/04/2026 

FILIERE ADMINISTRATIVE 

 

Emploi Grade 
Tin de 
travail 

Ouvert Pourvu Vacant 

Directeur général des services Attaché hors classe (détaché sur emploi fonctionnel) 35 1 1 0 

Responsable du Pôle Développement Territorial Attaché principal 35 1 1 0 

Responsable du Pôle Administration Attaché principal 35 1 1 0 

Responsable du Pôle Services à la Population Attaché 35 1 1 0 

Chargé de communication Attaché 35 1 0 1 

Chargé d'animation en transition écologique Attaché 35 1 1 0 

Chef de service Enfance/Jeunesse Attaché 35 1 0 1 

Chargé de mission Tourisme Pleine Nature Attaché—COI de droit public 35 1 1 0 

Assistante de Direction Rédacteur principal de 1ère classe 35 1 1 0 

Instructeur ADS Rédacteur principal de 1ère classe — CDD de droit pub 35 1 1 0 

Comptabilité — Finances Rédacteur principal de 1ère classe 35 1 1 o 
Chargé de mission Développement économique Rédacteur principal de 2ème classe 35 1 1 0 

Instructeur ADS Adjoint administratif principal de •1ère classe 35 1 1 0 

Assistante de Direction Adjoint administratif principal de 2ème classe 35 1 1 0 

Animateur IvISAP Adjoint administratif principal de 2ème classe 35 1 1 0 

Conseiller en séjour touristique Adjoint administratif principal de 2ème classe 35 1 1 0 

Animateur IvISAP Adjoint administratif 35 1 1 0 

Assistante administrative Enfance Jeunesse Adjoint administratif 35 1 1 o 
TOTAL Filière Administrative 18 16 2 
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FILIERE ANIMATION 

 

Emploi Gratte 
Tps de

 
travail 

Ouvert Pourvu Vacant 

Directeur Secteur Jeunesse Animateur principal 2ème classe 35 1 1 0 

Directeur ALSH Animateur 35 •1 1 0 

Animateur Jeunesse Animateur 35 1 1 0 

Animateur Jeunesse Adjoint d'animation principal 1ère classe 35 1 1 0 

Animateur Enfance Adjoint d'animation principal 1ère classe 24.5 1 1 0 

Animateur Enfance Adjoint d'animation principal 2ème classe 35 1 1 0 

Animateur Enfance Adjoint d'animation principal 2ème classe 35 1 1 0 

Animateur Jeunesse Adjoint d'animation principal 2ème classe 35 1 1 0 

Animateur Enfance Adjoint d'animation 35 1 1 0 

Animateur Enfance Adjoint d'animation — CDD de droit public 35 1 1 0 

Animateur Enfance Adjoint d'animation — CDIde droit public 35 1 1 0 

Animateur Enfance Adjoint d'animation —  COI de droit public 35 1 1 C 

Animateur Enfance Adjoint d'animation — COI de droit public 25 1 . 13 

Animateur Enfance Adjoint d'animation 35 1 1 0 

Animateur Enfance Adjoint d'animation 35 1 1 Il 

Animateur Enfance Adjoint d'animation 35 1 1 0 

Animateur OT et RIME Adjoint d'animation — CDD  de  droit public 35 1 1 0 

TOTAL Filière Animation 17 17 0 

FILIERE CULTURELLE -- 
Emploi Grade 

r  travail 
Tps de

Ouvert Pourvu Vacant 

Bibliothécaire — Référente bénévoles Adjoint du patrimoine principal 2ème classe 35 1 1 0 

Bibliothécaire — Référente animation Adjoint du patrimoine principal 1ère classe 35 1 I 0 

Chef du service Lecture Publique Assistant du Patrimoine et des Bibliothèques Principal 35 1 1 0 

TOTAL Filière Culturelle 3 3 0 

FILIERE TECHNIQUE 

 

Emploi 
0 

Grade 
Tps de 
travail 

Ouvert Pourvu Vacant 

Responsable Urbanisme et Aménagement Ingénieur Principal— CDD de droit public 35 1 1 0 

Technicien Patrimoine bâti Technicien principal de 1ère classe — CDD de droit put 35 1 1 0 

Développeur Numérique Technicien 35 1 1 0 

Technicien VRD Technicien — CDD de droit public 35 1 1 0 

ChauffeuriRipeur Agent de Maîtrise principal 35 1 1 0 

ChaufreuriRipeur Agent de fitaitrise principal 35 1 1 0 

Chauffeureipeur Agent de Maîtrise principal 35 1 1 0 

Technicien SPANC Agent de Maîtrise principal 35 1 1 0 

Chauffeur1Ripeur Agent de Maîtrise 35 1 1 0 

Régisseur Adjoint Technique Principal de 2ème Classe 35 I 1 0 

Chauffeur/Ripeur Adjoint Technique 35 1 1 0 

Chauffeurillipeur Adjoint Technique — CDD de droit public 35 1 1 0 

Responsable de la Collecte des Déchets Adjoint Technique 35 1 1 0 

Agent d'entretien Adjoint Technique —  CDD de droit public 35 1 1 0 

Agent de collecte Adjoint Technique 35 1 1 0 

TOTAL Filière Technique 15 15 
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FILIERE MEDICO-SOCIALE 

 

Emploi Grade 
Tps de 

travail 
Ouvert Pourvu Vacant 

Responsable Relais Petite Enfance Educateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle 35 1 1 0 

TOTAL Filière Médico-Sociale 1 1 0 

TOTAL GENERAL 54 52 2 

Ouï cet exposé et après en avoir délibéré, le Conseil Communautaire, à  l'unanimité, arrête le tableau des 

effectifs susvisé au ler avril 2026. 

Ainsi fait et délibéré à Réalmont, les jours, mois et an que dessus. 

Pour copie conforme, 

Communauté Le Secrétaire de rance 

de Communes 
Centre Tarn 
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